
 

 

  
  

  

 

Profil de poste 

Apprenti(e) animateur(trice) du pôle 

Enfant et Jeune 

 Recrutement en contrat d’apprentissage pour 2 ans à compter du 04 septembre 2023 

BPJEPS Loisirs Tous Public ou Animation Sociale ou Animation Culturelle 

  

  

Affectation : Centre Socio-Culturel (CSC) « le Phare de l’Ill » 

 

Mission du poste : 

Encadrer des activités pour le pôle enfant et jeune du Centre Socio-Culturel. 

Encadrer les enfants (6 à 12 ans) dans le cadre du dispositif Contrat Local 

d’Accompagnement à la Scolarité 

Assurer l’animation des accueils de loisirs et l’animation de rue durant les vacances 

scolaires. 

 

Activités principales : 

Encadrer le soutien scolaire  

Mettre en œuvre et participer pleinement à l’animation : proposer des activités 

sportives et manuelles dans le respect des règles de sécurité et des 

réglementations Jeunesse et Sports, encadrer les sorties 

Mener un projet d’animation. 

 

Profil : 

Avoir un bon relationnel, dynamisme, curiosité 

Avoir des capacités d’adaptation, polyvalence 

Etre ponctuel et rigoureux. 

 

Merci d’adresser votre candidature (CV et lettre de motivation) 

avant le 21 juin 2023  à : 

M. le Maire d’Illkirch-Graffenstaden 

Direction des Ressources Humaines 

181 route de Lyon - BP 50023 

67401 ILLKIRCH-GRAFFENSTADEN Cedex 

Ou par mail à Anne Paumier, pharedelill@illkirch.eu ou au 03.88.66.15.83 

 

   

 

   

 

Signataire 

de la Charte Ville  

Handicap 

  
  

  

Contact : 

Service recrutement,  

au 03 68 00 33 20 

ou par mail à 

recrutement@illkirch.eu  

 

  

  

mailto:pharedelill@illkirch.eu

